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П О К А З А Т Е Л Ь
Оценка и динамика 

в сравнении с 2018 годом

комфортность проживания в районе 4,1

работа общественного транспорта в районе 4,2

работа предприятий торговли 4,2

благоустройство и озеленение 4,0▼

работа предприятий общественного питания 4,0

условия для занятий физкультурой и спортом 3,9

работа предприятий бытового обслуживания 3,9

культурно-массовые мероприятия 3,8

качество школьного образования 3,6

работа администрации района 3,6

работа органов местного самоуправления 3,5

работа правоохранительных органов 3,4

информационная открытость районной администрации 3,3

работа жилищно-коммунальных служб 3,2

медицинское обслуживание по полису ОМС 3,2
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В представлениях жителей Московского района комфортность проживания в нем прежде
всего зависит от оценки уровня благоустройства и озеленения в районе и оценки работы
администрации района.

По сравнению с 2018 годом ухудшилась оценка благоустройства и озеленения в районе.

Относительно высокие оценки заслужили работа общественного транспорта в районе
и предприятий торговли. Одними из наиболее проблемных аспектов социально-
экономического развития Московского района в 2019 году являются медицинское
обслуживание в рамках ОМС и работа жилищно-коммунальных служб.

Уровень комфортности проживания в Московском районе его жители в 2019 году оценили
на 4,1 балла по 5-балльной шкале.

СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕМОСКОВСКОГО РАЙОНА В ОЦЕНКАХ ЖИТЕЛЕЙ: 2019 ГОД

У Р О В Е Н Ь К О М Ф О Р Т Н О С Т И

П Р О Ж И В А Н И Я В Р А Й О Н Е

В ОЦЕНКАХ ЕГО ЖИТЕЛЕЙ
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▼ снижение

Различия между средними оценками статистически 
значимы, если они равны или превышают 0,2 балла
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В представлениях жителей Невского района комфортность проживания в нем прежде
всего зависит от оценки работы органов местного самоуправления и администрации района.

В 2019 году наблюдается рост неудовлетворенности качеством школьного образования.
Положительная динамика отмечается в отношении благоустройства и озеленения в районе.

Наиболее проблемными (3,0-3,1 балла по пятибалльной шкале) аспектами социально-
экономического развития Невского района являются работа жилищно-коммунальных служб
и информационная открытость администрации района. Наиболее благоприятными – работа
в районе общественного транспорта и предприятий торговли.

Уровень комфортности проживания в Невском районе его жители в 2019 году оценили
на 3,8 балла по 5-балльной шкале.

СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕ НЕВСКОГО РАЙОНА В ОЦЕНКАХ ЖИТЕЛЕЙ: 2019 ГОД

У Р О В Е Н Ь К О М Ф О Р Т Н О С Т И

П Р О Ж И В А Н И Я В Р А Й О Н Е

В ОЦЕНКАХ ЕГО ЖИТЕЛЕЙ
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Различия между средними оценками статистически 
значимы, если они равны или превышают 0,2 балла

П О К А З А Т Е Л Ь
Оценка и динамика 

в сравнении с 2018 годом

комфортность проживания в районе 3,8

работа общественного транспорта в районе 4,2

работа предприятий торговли 4,1

работа предприятий общественного питания 3,9

благоустройство и озеленение 3,9▲

условия для занятий физкультурой и спортом 3,8

качество школьного образования 3,7▼

работа предприятий бытового обслуживания 3,7

культурно-массовые мероприятия 3,6

медицинское обслуживание в рамках ОМС 3,5

работа администрации района 3,4

работа правоохранительных органов 3,3

работа органов местного самоуправления 3,3

информационная открытость районной администрации 3,1

работа жилищно-коммунальных служб 3,0
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Согласно прогнозу*, в 2021-2024 гг. рост численности безработных граждан предпенсионного возраста составит в среднем
120% в год у мужчин и 121% - у женщин. Доля безработных предпенсионного возраста увеличится с 0,9% до 1,9% среди мужчин
и с 1% до 2,1% - среди женщин. Рост числа зарегистрированных безработных может объясняться трудностями в сохранении
занятости и поиске новой работы, связанными с повышением пенсионного возраста.

ПРОГНОЗ ЧИСЛЕННОСТИ БЕЗРАБОТНЫХ ГРАЖДАН ПРЕДПЕНСИОННОГО ВОЗРАСТА

Численность безработных граждан предпенсионного возраста 
(на начало года)

*Прогноз численности безработных мужчин и женщин предпенсионного возраста в зависимости от численности населения 
соответствующего возраста и возраста выхода на пенсию получен с помощью линейных регрессионных моделей. Прогноз сформирован на 
средствах государственной информационной системы Санкт-Петербурга «Интегрированная система информационно-аналитического 
обеспечения деятельности исполнительных органов государственной власти Санкт-Петербурга» (ИС ИАО).
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В 2019 году наблюдался рост числа признанных
безработными граждан предпенсионного возраста,
и к началу 2020 года численность состоящих на учете
в службе занятости составила 3107 человек, что в 2,2 раза
выше, чем в предыдущем периоде. Данный скачок может
быть связан с повышением пенсионного возраста
и изменениями в законодательстве, касающимися выплат
пособий по безработице.

9,3%
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Обратилось за содействием в поиске 
работы в 2019 году, человек

предпенсионного возраста остальные

В прошлом году в Службу занятости Санкт-Петербурга за
содействием в поиске подходящей работы обратилось 11270 лиц
предпенсионного возраста, что составляет 9,3% от всех
обратившихся. Это самый высокий показатель за последние
несколько лет, а по сравнению с 2018 годом доля граждан,
которым до пенсии осталось 5 лет и меньше, в общем числе
ищущих работу, выросла вдвое.



П О К А З А Т Е Л Ь
Оценка и динамика 

в сравнении с 2018 годом

комфортность проживания в районе 4,1

работа общественного транспорта в районе 4,2

работа предприятий торговли 4,2

благоустройство и озеленение 4,0▼

работа предприятий общественного питания 4,0

условия для занятий физкультурой и спортом 3,9

работа предприятий бытового обслуживания 3,9

культурно-массовые мероприятия 3,8

качество школьного образования 3,6

работа администрации района 3,6

работа органов местного самоуправления 3,5

работа правоохранительных органов 3,4

информационная открытость районной администрации 3,3

работа жилищно-коммунальных служб 3,2

медицинское обслуживание по полису ОМС 3,2
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В представлениях жителей Московского района комфортность проживания в нем прежде
всего зависит от оценки уровня благоустройства и озеленения в районе и оценки работы
администрации района.

По сравнению с 2018 годом ухудшилась оценка благоустройства и озеленения в районе.

Относительно высокие оценки заслужили работа общественного транспорта в районе
и предприятий торговли. Одними из наиболее проблемных аспектов социально-
экономического развития Московского района в 2019 году являются медицинское
обслуживание в рамках ОМС и работа жилищно-коммунальных служб.

Уровень комфортности проживания в Московском районе его жители в 2019 году оценили
на 4,1 балла по 5-балльной шкале.

СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕМОСКОВСКОГО РАЙОНА В ОЦЕНКАХ ЖИТЕЛЕЙ: 2019 ГОД

У Р О В Е Н Ь К О М Ф О Р Т Н О С Т И

П Р О Ж И В А Н И Я В Р А Й О Н Е

В ОЦЕНКАХ ЕГО ЖИТЕЛЕЙ
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Различия между средними оценками статистически 
значимы, если они равны или превышают 0,2 балла
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В представлениях жителей Невского района комфортность проживания в нем прежде
всего зависит от оценки работы органов местного самоуправления и администрации района.

В 2019 году наблюдается рост неудовлетворенности качеством школьного образования.
Положительная динамика отмечается в отношении благоустройства и озеленения в районе.

Наиболее проблемными (3,0-3,1 балла по пятибалльной шкале) аспектами социально-
экономического развития Невского района являются работа жилищно-коммунальных служб
и информационная открытость администрации района. Наиболее благоприятными – работа
в районе общественного транспорта и предприятий торговли.

Уровень комфортности проживания в Невском районе его жители в 2019 году оценили
на 3,8 балла по 5-балльной шкале.

СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕ НЕВСКОГО РАЙОНА В ОЦЕНКАХ ЖИТЕЛЕЙ: 2019 ГОД

У Р О В Е Н Ь К О М Ф О Р Т Н О С Т И

П Р О Ж И В А Н И Я В Р А Й О Н Е

В ОЦЕНКАХ ЕГО ЖИТЕЛЕЙ
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Различия между средними оценками статистически 
значимы, если они равны или превышают 0,2 балла

П О К А З А Т Е Л Ь
Оценка и динамика 

в сравнении с 2018 годом

комфортность проживания в районе 3,8

работа общественного транспорта в районе 4,2

работа предприятий торговли 4,1

работа предприятий общественного питания 3,9

благоустройство и озеленение 3,9▲

условия для занятий физкультурой и спортом 3,8

качество школьного образования 3,7▼

работа предприятий бытового обслуживания 3,7

культурно-массовые мероприятия 3,6

медицинское обслуживание в рамках ОМС 3,5

работа администрации района 3,4

работа правоохранительных органов 3,3

работа органов местного самоуправления 3,3

информационная открытость районной администрации 3,1

работа жилищно-коммунальных служб 3,0
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Согласно прогнозу*, в 2021-2024 гг. рост численности безработных граждан предпенсионного возраста составит в среднем
120% в год у мужчин и 121% - у женщин. Доля безработных предпенсионного возраста увеличится с 0,9% до 1,9% среди мужчин
и с 1% до 2,1% - среди женщин. Рост числа зарегистрированных безработных может объясняться трудностями в сохранении
занятости и поиске новой работы, связанными с повышением пенсионного возраста.

ПРОГНОЗ ЧИСЛЕННОСТИ БЕЗРАБОТНЫХ ГРАЖДАН ПРЕДПЕНСИОННОГО ВОЗРАСТА

Численность безработных граждан предпенсионного возраста 
(на начало года)

*Прогноз численности безработных мужчин и женщин предпенсионного возраста в зависимости от численности населения 
соответствующего возраста и возраста выхода на пенсию получен с помощью линейных регрессионных моделей. Прогноз сформирован на 
средствах государственной информационной системы Санкт-Петербурга «Интегрированная система информационно-аналитического 
обеспечения деятельности исполнительных органов государственной власти Санкт-Петербурга» (ИС ИАО).
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предпенсионного возраста

(на начало года)

В 2019 году наблюдался рост числа признанных
безработными граждан предпенсионного возраста,
и к началу 2020 года численность состоящих на учете
в службе занятости составила 3107 человек, что в 2,2 раза
выше, чем в предыдущем периоде. Данный скачок может
быть связан с повышением пенсионного возраста
и изменениями в законодательстве, касающимися выплат
пособий по безработице.

9,3%

90,7%

Обратилось за содействием в поиске 
работы в 2019 году, человек

предпенсионного возраста остальные

В прошлом году в Службу занятости Санкт-Петербурга за
содействием в поиске подходящей работы обратилось 11270 лиц
предпенсионного возраста, что составляет 9,3% от всех
обратившихся. Это самый высокий показатель за последние
несколько лет, а по сравнению с 2018 годом доля граждан,
которым до пенсии осталось 5 лет и меньше, в общем числе
ищущих работу, выросла вдвое.
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